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2024

har veert et ar preget av vekst, utvikling og
spennende nyvinninger for Vitensenteret Inn-
landet. Gjennom aret har vi opprettholdt var
visjon om & inspirere og engasjere barn, ung-
dom og voksne. Det har resultert i besgksre-
kord for tredje ar pa rad! Dette er et resultat
av en dedikert og engasjert gjeng, som har
jobbet strategisk over flere ar for a klare dette
harete malet. Med over 55.000 besgkende og
flere nye satsinger har vi etablert oss ytterlig-
ere som en viktig kunnskapsarena og aktar i
hele Innlandet.

DIREKT@ORENS

HIORNE

| 2024 fikk vi flere nye kollegaer inn i flokken.
To nye pedagoger og flere vitenverter.

Det er alltid stas 8 kunne ansette meget dyk-
tige kollegaer etter 8 ha mottatt en stor bunke
med sgknader. | tillegg har vi vokst i huset. | |-
pet av 2024 har vi na overtatt de delene av hu-
set som Gjgvik kommune selv har brukt fram
til nd. Dette gir oss muligheten til f& nye lokaler
som skal brukes til bade publikumslokaler og
en etterlengtet oppgradering av vart verksted.

Gjennom fokus pa utdanning og leering bidrar
Vitensenteret Innlandet til sosial baerekraft
ved a fremme kunnskap og nysgjerrighet blant



barn, ungdom og voksne. Dette styrker samfunnets samlede kompetanse og
legger grunnlaget for et inkluderende og kunnskapsrikt fellesskap, og et grun-
nlag for et godt demokrati. Dere vil se gode eksempler pa dette flere steder i var
arsrapport.

Strategiarbeio

De foregdende fire drene har var hverdag veert giennomsyret av strategien var.
Verden er i forandring, og vi startet allerede i februar med grunnlaget for en
revisjon av strategien. Dette er et av vare viktigste verktay, sa vi var klare pa at
viville ha en prosess som var meget godt forankret i hele organisasjonen og i
styret. Dette har vi gjort ved a giennomfare flere runder med alle ansatte, eget
strategiseminar for styret og til slutt en siste runde med styret for det hele ble
sydd sammen til en strategi som vi skal jobbe etter framover. For oss er dette
et levende dokument som vi alle bruker for & gi felles retning og engasjement.

Krystallkulen for
2025

En liten kikk inn i krystallkulen for 2025 er alltid spennende. Vi vet at vi starter
aret med flere enn 25 aktive prosjekter og at det er budsjettert med prosjekt-
midler for 6,9 mill. | all hovedsak gar disse midlene til personalkostnader, og ved
starten av dret vet vi at vi skal bruke rundt 40% av arbeidstiden var inn i disse
prosjektene. Dette viser hvor viktig prosjekter er blitt for driften var. Samtidig er
det i prosjekter at vi jobber tett med andre samarbeidspartnere, og i alle samar-
beid er innovasjon og utvikling kjernen av det gjgr. Med en vekst i prosjektporte-
faljen, falger det en vekst i antall ansatte. Sa vi ser for oss at flokken skal utvides
ogsa i 2025.

VITENSENTERET
INNLANDET



WIKTIGE HENDELSER

TCCHLOFTET INNLANDET

Den teknologiske utviklingen de siste drene har gjort det tydelig for de fleste at fremtidens
arbeidsliv vil bli svaert annerledes enn det vi kjenner i dag.

Kunstig intelligens har allerede begynt & bista mange av oss, og fremtidens arbeidsplasser vil i
gkende grad bli preget av robotisering og automatisering. Det er dpenbart, selv uten hjelp av
kunstig intelligens, at arbeidslivet vil endre seg etter hvert som teknologi tas i bruk, tilpasses
ulike behov og kombineres pa nye mater.

| 2024 startet vi opp flere nye satsninger ett av disse var Techlgftet Innlandet.

Techlgftet Innlandet er en ny satsing med mal om & styrke teknologi- og realfagskompetanse
blant barn og unge. Prosjektet fokuserer pa a gke digital kompetanse, kunnskap om informas-
jonssikkerhet, og & inspirere til karrierer innen teknologi. Prosjektet har et utvidet fokus pa a
gke andelen jenter som velger realfag og teknologi.

Det unike med Techlaftet er samarbeidet mellom neeringsliv, utdanningsinstitusjoner og of-
fentlig sektor. Gjennom et fagforum i Radet for samskapning, utnyttes kompetanse pa tvers
for & sikre utviklingen og retningen av prosjektet. | dette radet sitter det blant annet to rep-
resentanter fra Innlandet Ungdomsrad, som er viktige stemmer a ha med. Vitensenteret Inn-
landet har lang erfaring med prosjekter som engasjerer unge, som First Lego League og Girl
Tech Fest.

Nytt i ar var Tenk Tech Camp for jenter i alderen 13-19 ar, og grunnlaget for skoletemaet «Cy-
ber pa timeplanen».

Techlgftet Innlandet er forankret i et sterkt partnerskap med blant andre Innlandet Fylke-
skommune, NTNU, Universitetet Innlandet, Industriklyngen 7 Sterke, Innlandet Science Park,
Hagskolesenteret i Kongsvinger, Kongsvingerregionen IPR, Cyber City, Digital Innlandet, Vaa-
ger Innovasjon og Innlandet E-sport.
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55 438!

Bak var besgksrekord, sd ligger det mye og godt arbeid. Vi har mgtt 22 342 elever bade pa og
utenfor senteret i 2024. 13 509 av disse har vi mgtt utenfor senteret, som igjen betyr at vi har
vaert mye ute pa skolene i hele Innlandet ogsa i ar. Aldri far har vi levert sa mange pedagogiske
opplegg rundt om i Innlandet. 70% av alle kommunene i Innlandet har fatt pedagogisk tilbud
av oss i sin hjemkommune. At 8 833 har fatt pedagogisk opplegg pa Vitensenteret, er ogsa et
meget godt tall for oss.
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Vi har i tillegg hatt en ekstra satsning pa a veere en attraktiv arena for fritidspublikum. Vi
har fire vitenverter pa jobb pa helg og i ferier. De gjennomfarer en ekstra aktivitet for de
besgkende i tillegg til planetarievisninger, bursdagsgjennomfaering og utmerket service for
vare besgkende. 18 848 har besgkt oss i helger og ferier, og vi hadde besgksrekord bade i juli
og i hgstferien.

Ved a delta pa arrangementer utenfor senteret, far vi i tillegg mulighet til & mate de som kan-
skje ikke kjenner oss sd godt fra far. World Cup i Kvitfjell og NM i langrenn pa Lillehammer,
var to av de arenaene vi deltok pa utenfor senteret i fjor. Her stilte vi med mange aktiviteter,
gode ansatte og en mulighet til & f& smake pa en praktisk tilneerming til teknologi og realfag.
Til sammenligning hadde vi 43 872 besgkende i 2022 (en besgksrekord pa 10 000 mer enn
tidligere ar) og 49 141 besgkende i 2023.Vi hadde ikke nadd slike resultater uten en robust
organisasjon med evne til & levere godt.

Det a fa henvendelser med gnske om samarbeid, tar vi som et stort komplement og bekreft-
else pa at vi presterer godt i de prosjektene vi allerede er partnere i.




INNLANDET OG UTLANDET

| 2024 avsluttet vi var mentorrolle for et vitensenter i Kroatia. Men samme ar dukket et annet
internasjonalt prosjekt opp. Vi fikk en henvendelse fra 2047 Science Center i Borlange om vi
gnsket & sende en felles sgknad til et Interreg-prosjekt. Vi har besgkt hverandre, og i septem-
ber sendte vi inn var felles sgknad. I tillegg sendte vi inn en sgknad om medfinansiering fra
Innlandet Fylkeskommune.

Begge sgknadene kom gjennom nélayet i konkurranse med mange andre og gode sgknader.
Vi er derfor veldig glade for & starte opp dette prosjektet. Malet med prosjektet er & synlig-
gjere industrien som en aktuell arbeidsplass for alle, og pa den maten skape engasjement
rundt mulighetene i hele Innlandet. Sammen gnsker vi & utvikle et pedagogisk opplegg og
interaktive installasjoner med et teknologisk og realfaglige aktiviteter. Hovedmalgruppen er
elever i ungdomsskolen.

Prosjektleder pa svensk side er 2047 Science Center i Borlange. Dette er et 3 arlig prosjekt
hvor vi i tillegg til det svenske vitensenteret, har med oss pa var side av landegrensen samar-
beidspartene Moelven, Forestia og NTNU. Videre skal flere norske og svenske vitensentre
giennomfare dette prosjektet i sine regioner mot slutten av prosjektperioden. Disse sentrene
vil fa opplaering av oss, og bruke samme utstyr og metodikk ute i sine regioner. Avbildet er
Josef Sjonneby og Emil Osterlund fra 2047 Science Center.




STYRKEN | FELLESKAPET

De regionale vitensentrene

De 13 regionale vitensentrene dekker hele landet. Sammen er vi et kraftfullt nasjonalt verk-
toy organisert i Vitensenterforeningen. Vi har flere nasjonale prosjekter som bl.a. Super:bit,
KodeKraft og LydlLab. Dette er leveranser til elever og leerere som blir giennomfart over hele
landet. Det sendes jevnlig inn nye sgknader pa vegene av fellesskapet. Vitensenteret Innlan-
det har flere sentrale roller i foreningen; vi leder nasjonale prosjekter, har gkonomiansvar og
er representert i styre.

Vi har svaert godt samarbeid pa tvers av alle sentrene med egne nettverksgrupper innen
forskjellige deler av driften. Disse gruppene mgtes bade digitalt og fysisk giennom et ar. For-
midlingsnettverk for alle pedagogene har en arlig fysisk samling over flere dager hvor det
deles pedagogiske opplegg og hvor det er uttesting av nye. HR/gkonominettverket mgtes fast
digitalt, og aktuelle problemstillinger blir diskutert. Utstillingsnettverk for de som jobber med
de fysiske utstillingene, og markedsferingsgruppe for de som jobber pd hvert senter med
dette, og fysisk ledersamlinger tre ganger hvert ar. | tillegg er det en utstrakt delingskultur
mellom sentrene, og i tillegg til nasjonale prosjekter finnes det ogsa mindre prosjekter hvor
enkelte sentre samarbeider.

| 2023 hadde vi denne samlede effekten:

« Totalt 1,3 millioner besgkende, der 350 000 av disse var elever og leerere som deltagere
pa praktiske undervisningsopplegg og kurs i sin kommune eller pé et vitensenter.

« Vitensentrene har til sammen vel 390 arsverk, fordelt pa 790 ansatte.

| 2023 omsatte vitensentrene for til sammen 545 millioner kroner.

Vitensentrenes rolle i utdanning og samfunn

Aktiv bruk av vitensentrene gjar undervisningen mer praktisk, engasjerende og motiverende.
Ved & inspirere og stimulere barn og unges interesse for realfag, bidrar vi til gkt mestring og
lzeringsglede.

Samtidig er behovet for ingenigrer og teknologer starre enn noensinne, og den teknologiske
utviklingen skjer i et stadig raskere tempo. Solid kunnskap i realfag er derfor avgjgrende for
at Norge skal lykkes i fremtiden - bade innen innovasjon, naeringsutvikling og baerekraftige
lgsninger.



Vi utvikler tverrfaglige og holdningsskapende pedagogiske opplegg der realfag og teknologi
star i sentrum. Gjennom praktiske og engasjerende aktiviteter kobler vi teori med virkelige
problemstillinger, noe som fremmer kritisk tenkning, kreativitet og problemlgsning.

Vare opplegg styrker ikke bare realfagskompetansen, men ogsa viktige verdier som baerekraft,
etisk teknologiutvikling og samarbeid. Slik bidrar vi til & forberede barn og unge pa fremtidens
utfordringer - bade i utdanning, arbeidsliv og samfunn.

Samfunnsoppdrag

Vi har et stort samfunnsoppdrag. For oss er det viktig & veere stabile, og en god samarbeid-
spartner som leverer godt pa vare forpliktelser. Vi har i flere ar hatt to prosjekter direkte kny-
ttet opp mot dette; Peiling og Reale talenter. Peiling er en dpen teknologiklubb for 5.-10. trinn
som vi har hver tirsdag ettermiddag.

Pe | | 1M E har gjennom flere ars drift fatt en god gjeng med ungdommer som kommer fast
i tillegg til dem som er her mer sporadisk. Det har blitt en trygg mateplass hvor Vitensenteret
stiller bade med en voksen og en ung rollemodell.

Et annet prosjekt er Rea | e Ta |eﬂte [". Dette er et tilbud pa dagtid til elever med
heyt leeringspotensiale. Vi har i 2024 hatt elever fra Gjavik, Vestre Toten, @stre Toten, Hamar
og Ringsaker fordelt over flere grupper. Alle gruppene er her flere dager i dret, og har da
dager fulle av praktiske og utfordrende opplegg. Felles for begge disse to prosjektene er at vi
hadde finansiering ut 2024. Det var veldig viktig for oss & holde dette tilbudet ved like selv om
vi varen 2025 star uten finansiering. Sa i pavente av a fa finansieringen pa plass for disse to
viktige prosjektene, tar vi dette selv.

N
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SAREKRAFT
Sosial beerekraft ‘

Vi legger stor vekt pa sosial baerekraft og
arbeider malrettet for et inkluderende og
trygt arbeidsmiljg. Kjgnnsbalanse og HMS
er viktige satsingsomrader, og vi utvikler
stadig bedre systemer for oppfalging.

Vi har tydelige rutiner og tilsyn for a sikre
gode arbeidsforhold, og vi gir unge en verdifull fgrste
arbeidserfaring - uten barnearbeid,men med trygge rammer og laering i fokus.

~.

| tillegg engasjerer vi oss i flere samfunnsprosjekter for & bidra til et inkluderende og beerekraft-
ig lokalmiljg. Gjennom holdningsskapende arbeid i samarbeid med SIRKULA og initiativer som
Oppdrag Mjgsa og Techlgftet fremmer vi kunnskap og bevissthet rundt teknologi og miljg. Vi
gnsker & veere tilgjengelige for alle, og tilbyr derfor sommerskole, teknologiklubb og ulike so-
siale arenaer - ogsa for eldre. | hgstferien dpnet vi dgrene med gratis inngang, slik at enda flere
kunne ta del i vare aktiviteter. For oss handler sosial baerekraft om & skape gode muligheter
for bade ansatte og samfunnet rundt oss, slik at vi sammen kan bygge en bedre fremtid.

Miljgarbeid i driften

Vijobber aktivt med miljgforbedringer i var drift, og i 2024 ble vi resertifisert som Miljgfyrtarn.
Denne sertifiseringen forplikter oss til kontinuerlig forbedringsarbeid og en baerekraftig prak-
sisialle ledd. | 2024 tok vi ytterligere steg for & styrke vart miljgarbeid. Vi fikk et nytt verneom-
bud pa plass, giennomfarte relevante kurs og sikret at miljggruppen forblir en aktiv padriver
for grenne tiltak. Gjennom disse initiativene fortsetter vi vart arbeid for en mer baerekraftig og
ansvarlig drift.

@Okonomisk baerekraft

Som regionalt vitensenter er vi forpliktet til & ha en robust og sunn gkonomi. Var drift fi-
nansieres gjennom en kombinasjon av offentlig statte fra fylkeskommunen, kommuner og
nasjonale myndigheter, samt bidrag fra lokalt og regionalt naeringsliv. For a sikre langsiktig
gkonomisk baerekraft jobber vi kontinuerlig med finansiering pa nasjonalt, regionalt og lokalt
niva, i tillegg til 3 generere egne inntekter. Vileverer arlige rapporter og dokumentasjon til For-
skningsradet for & sikre transparens og etterlevelse av kravene som stilles til var virksomhet.




Oppdrag Mjesa

Oppdrag Mjasa er et forskningsprogram ledet av NTNU. De har fatt med seg mange samar-
beidspartnere; bade kommuner, fylkeskommunen, andre forskningsorganisasjoner og andre
organisasjoner.

Oppdrag Mjasa skal vaere et verktay for bade 4 tilrettelegge for verdiskaping, vannkvalitet og
matsikkerhet, og for a opprettholde miljgverdiene i Mjasa. En klar malsetting er & vaere en pilot
for en stgrre nasjonal innsats for en bedre kunnskapsstyrt forvaltning av ferskvannsressurser,
bade i Norge og globalt. Forskningsprosjektet Oppdrag Mjgsa skal bidra med ny kunnskap og
konkrete Igsninger for en mer baerekraftig modell for forvaltning av Mjgsa. Var rolle i prosjek-
tet er formidling. Var ambisjon er a lage en unik leeringsopplevelse som gir elevene grunnlag
for & kunne engasjere seg i samfunnsdebatten rundt aktuelle temaer knyttet opp til lokale og
globale klima- og miljgutfordringer.

Gjennom gode og praktiske aktiviteter og aktiv deltagelse, er malet vart a gjgre det utilg-
jengelige i Mjgsa tilgjengelig for ungdom. Denne delen av Oppdrag Mjgsa er et samarbeid
mellom NTNU, Mjgsmuseet, foreningen Mjassamlingene, Atlungstad Brenneri og Vitensen-
teret Innlandet.

ﬂs.-ﬂmfjgim‘m
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Vart bidrag:

Vare pedagoger hadde i 2024 opplegg for ungdomsskoleelever bade ute pa Mjesfaergen og
pa Atlungstad Brenneri.

Ute pd Mjgsa fikk elevene bruke ROV til a kikke pa vrak. De tok pregver av siktedyp og satte
dette i kontekst med vind, lysforhold og temperatur. | tillegg ble det tatt praver av plankton
fra ulike dybder, samt bunnpraver. Disse pravene fikk elevene undersgke ved bruk av luper.
Resultatene ble notert og brukes videre som en del av forskningsgrunnlaget i Oppdrag Mj@gsa.
Pa Atlungstad Brenneri kikket elevene pa sparkepraver fra ulike omrader/habitater tatt i vann-
kanten. De brukte luper og annet utstyr for a finne sma organismer. Elevene tok plukkpraver
over i skaler, og artsbestemte organismene som videre ble samlet inn og sendt til NTNU som
en del av forskningsgrunnlaget. Vi hadde fokus pa naeringsnett og naeringskjeder, og viktighet-
en av at alle arter ma veere tilstede i et gkosystem.

Dette sier professor Jarn Wroldsen NTNU, prosjektleder for Oppdrag Mj@sa:

«Oppdrag Mjgsa er et forskningsprogram med mal om 4 legge til rette for verdiskaping gjen-
nombeerekraftig bruk av Mjgsas ressurser og gkosystem-tjenester og samtidig opprettholde
gkosytemets struktur, virkemate, produktivitet, safunnskritisk infrastruktur og naturmangfold.

Oppdrag Mjgsa skal derfor veere et verktay for bade 4 tilrettelegge for verdiskaping, vannkval-
itet og matsikkerhet, og for a opprettholde miljgverdiene i Mjgsa.

Oppdrag Mjgsa ledes av NTNU og har 29 partnere, deriblant Vitensenteret Innlandet.

For a nd Oppdrag Mjasas mal er vi helt avhengig av god og engasjerende
formidling til barn og unge. Vitensenteret Innlandet har vaert og er en
hovedpartner for & fa dette til, og har initiert og giennomfart en rekke
aktiviteter. Ofte med god stgtte fra eksterne finansieringskilder».

| august deltok et lag fra NTNU og
A Vitensenteret Innlandet i

« Ta Sjansen» som ble arrangert av
e OA i forbindelse med deres 100-ars-
® jubileum.

e Laget vart vant hele konkurransen!



Besoksstatistikk

- ny besoksrekord og det regionale avtrykket vokser

Fordeling besgkskategorier 2024

Skole ute
24%
Fritid senteret
34%

Skole senteret

16 %
Fritid ute
26%

| 2024 opplevde vi ny besgksrekord med to-
talt 55 438 besgkende. Dette er en bra gkning
fra 2023 (49 181).

Som regionalt vitensenter har vi hele Innland-
et som vart nedslagsfelt.

Den strategiske satsningen om & ake var re-
gionale tilstedeveerelse gir effekter. Det sam-
tidig som vi har beholdt et godt aktivitetsniva
pa senteret.

Nedenfor vises arlig utvikling av vitensenterets fire besakskategorier. | fjor hadde vi 8 833
skolebesgkende pd senteret og 13 509 skolebesgkende utenfor senteret. Vi traff 70% av de
46 kommunene i Innlandet.
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Fritidsbesgkende pa senteret ble 18 848, en nedgang fra 2023, men samtidig et godt niva his-
torisk sett. Utenfor senteret deltok vi pa flere nye arenaer og det synes godt pa besgksstatis-
tikken. 1 2024 nadde vi 14 248 besgkende utenfor senteret.
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STYRETS BERETNING

Virksomhetens art og hvor den drives

Vitensenteret Innlandet AS er et av tretten regionale vitensentre i Norge. Hovedmalet for
Vitensenteret er a styrke realfagskompetansen i hele Innlandet og vise at realfag er praktisk
hverdagskunnskap og en ngkkel til baerekraftig samfunnsutvikling.

Pa ukedagene i skoleédret tilbys pedagogisk opplegg og formidling av realfag for forhandsbes-
tilte grupper fra barnehager, alle trinn i grunnskolen og videregdende skoler. Vi reiser ogsa ut
til de skolene som har lang reisevei. Vi har kurs for leerere-/barnehageansatte i aktuelle temaer.
| helger og skoleferier er senteret apent for alle, og det blir alltid giennomfert en aktivitet sam-
men med vare besgkende. Det tilbys ulike opplegg av event for bade voksne og barn. Virksom-
hetens prosjektportefglje er en vesentlig del av driften, og bidrar til badde vekst og innovasjon
sammen med en stor bredde av eksterne samarbeidspartnere.

Selskapet har adresse Brennerigata 1 i Gjavik.

Vitensenteret Innlandet hadde i 2024 en aktivitet tilsvarende 16,1 arsverk hvor timeansatte
utgjorde 2,8 arsverk.

Arbeidsmiljg

Det arbeides kontinuerlig med & skape gode rutiner og en effektiv virksomhet med et godt
arbeidsmiljg. Dette gjgres gjennom Igpende oppdateringer av rutiner og en tett dialog mellom
ansatte og daglig leder.

Sykefravaer
Samlet sykefraveer har veert 83 dager (2,2%), inkludert egenmeldinger og fraveer ved barns syk-
dom (37 dager egenmelding, 19 dager syke barn og 27 dager sykemelding).

Organisering

P& grunn vekst i antall besgkende har virksomheten gkt sine ressurser innen formidling. Utover
dette var det ingen gvrige endringer i organisering av virksomheten. Styret har deltatt aktivt i
arbeidet med den nye strategien.

15



Likestilling
Pr 31.12.2024 har bedriften 14 fast ansatte hvorav 8 er kvinner. Styret bestar av tre menn og fire
kvinner.

 Ytre milja
Bedriften skader eller pavirker ikke det ytre milje. Virksomheten produserer ikke og leverer ikke pro-
dukter som kan skape miligproblem. | 2024 ble virksomheten resertifisert som Miljgfyr tarnbedrift.

@konomi
2024 var selskapets 17. driftsar med en omsetning pd NOK 23 mill.
Arsresultat ble NOK 754 246 og overfgres til annen egenkapital.

Fortsatt drift
Det bekreftes herved at forutsetningen om fortsatt drift er til stede. Selskapets egenkapital er

positiv og rammevilkdrene for videre utvikling er styrket. Arsregnskapet er utarbeidet i samsvar
med dette.

Gjavik 21. februar 2025

Svarre es =

Camilla Lindng

Gotaon|- Dl

Gro Kvanli Deehlin

%hn Frederick Retzius

Sverre Narvesen Margareta Willman Sissel Anita By Ingvaldsen
Styreleder Nestleder Styremedlem

Arne Julsrud Berg John Frederick Retzius Gro Kvanli Dahlin Camilla Lindgren
Styremedlem Styremedlem Styremedlem Styremedlem
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Vitensenteret Innlandet AS
RESULTATREGNSKAP FOR 2024

Note 2024 2023
DRIFTSINNTEKTER OG KOSTNADER
Salgsinntekt 2832 206 2830 290
Annen driftsinntekt 2 20192 211 18 691 181
Sum driftsinntekter 23024 418 2152147
Varekostnad 438 507 402 624
Lennskostnad 3 14 600 094 13 840 209
Avskrivning varige driftsmidler 4 93 632 40 970
Annen driftskostnad 8511 839 7647 519
Sum driftskostnader 23644 072 21 931 322
DRIFTSRESULTAT -619 654 -409 851
Finansinntekt og finanskostnad
Annen renteinntekt 937 360 594 975
Annen finansinntekt 4388 0
Verdigkning markedsbaserte omlgpsmidler 444 480 405 921
Verdireduksjon markedsbasert omlgpsmidler 6193 4 091
Annen finanskostnad 2234 8724
Resultat av finansposter 1 373 800 988 081
ORDINZAERT RESULTAT F@R SKATTEKOSTNAD 754 246 578 229
ORDINAERT RESULTAT 754 246 578 229
ARSRESULTAT 5 754 246 578 229
OVERFZRINGER
Avsatt til annen egenkapital 5 -754 246 -578 229
SUM OVERF@RINGER -754 246 -578 229

Org.nr: 986 387 625



EIENDELER

Inventar og utstyr
Sum varige driftsmidler

SUM ANLEGGSMIDLER

OML@PSMIDLER

Varebeholdning
Sum varer

Fordringer

Kundefordringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Markedsbhaserte obligasjoner
Sum investeringer

Betalingsmidler
Bankinnskudd og kontanter

Sum hetalingsmidler

SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

Vitensenteret Innlandet AS
BALANSE PR. 31. DESEMBER 2024

Note

Org.nr: 986 387 625

2024

1 459 458
1 459 458

1 459 458

62777
62777

998 003
975 368
1973 371
5687 323
5687 323
13 903 971
13 903 971

21 627 441

23 086 900

2023

310 204
310 204

310 204

49 511
49 511

944 626
556 678
1501 304
5249037
5249 037
14 332 028
14 332 028

21131 880

21 442 084



BALANSE PR. 31. DESEMBER 2024

Note 2024 2023

EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 5 100000 100 000

Sum innskutt egenkapital 100 000 100 000

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 5 12 910 331 12 156 085

Sum opptjent egenkapital 12910 331 12 156 085
SUM EGENKAPITAL 13 010 331 12 256 085
GJELD

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld 1770 980 431 809

Skyldige offentlige avgifter 984 535 1014935

Annen kortsiktig gjeld 7 7 321 054 7 739 255

Sum kortsiktig gjeld 10 076 569 9185 999
SUM GJELD 10 076 569 9185 999
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 23 086 900 21442 084

Gjavik, 21.02.2025

Wap, gt A

?Verre Narvesen Arpé Julsrud Ber #ZJohn Frederick Retzius
styreleder styremedle styremedlem
_ Gofoml Dbl Cadln fepun
Gro Iren Kvanli Dzehlin Camilla Ljhdgren

/ styremedlem styremedlem
v&‘w Tonborte Bl

= Elisabeth Erlimo
daglig leder

Org.nr: 986 387 625



Vitensenteret Innlandet AS

Noter til regnskapet 2024

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er utarbeidet i samsvar med regnskapsloven av 1998 og god regnskapsskikk for sma foretak i Norge.

Inntekter

Inntekt regnskapsferes nar den er opptient, altsé nar bade risiko og kontroll i hovedsak er overfgrt til kunden. Dette vil
normalt vazre tilfellet nar varen er levert til kunden. Inntektene regnskapsferes med verdien av vederlaget pa
transaksjonstidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsfgres som hovedregel i samme periode som tilhgrende inntekt. | de tilfeller det ikke er en klar
sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter skignnsmessige kriterier. @vrige unntak fra
sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.

Skatter
Selskapet er et almennyttig selskap uten erverv til formal. Selskapet er ikke skattepliktig.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som
omigpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er klassifisert som omlgpsmidler. Ved klassifisering av
kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til gjenvinnbart belgp dersom dette er lavere enn bokfart
verdi, og verdifallet forventes ikke a veaere forbigaende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives
planmessig.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.

Varer
Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdier.

Offentlig tilskudd
Investeringstilskudd/tilskudd til spesifikke prosjekter er fart brutto og periodiseres over investeringens levetid som
driftsinntekt. Mottatte driftstilskudd periodiseres sammen med de kostnader tilskuddet er ment & dekke.
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Vitensenteret Innlandet AS

Noter til regnskapet 2024

Note 2 Driftsinntekter - Tilskudd

Selskapet har i Igpet av aret mottatt kr 20 192 211 i tilskudd.

Av inntektsfarte tilskudd og sponsormidler er det fglgende fordeling:

2024 2023
Driftstilskudd stat 9 677 000 9441038
Fylkeskommune/kommuner 2978794 2923088
Andre tilskudd vitensenter 84 390 81190
Sponsormidler 519 000 489 000
Andre tilskudd * 6933 028 5676 985
Sum 20192 211 18 611 301
* Bestar av tilskudd gitt til spesifikke prosjekter fra bade offentlig og private bidragsytere.
Note 3 Lennskostnader og ytelser
Lennskostnader 2024 2023
Lanninger 11 688 961 11 089 051
Arbeidsgiveravgift 1 840 371 1746849
Pensjonskostnader 968 589 903 072
Andre ytelser 102174 101 236
Sum 14 600 094 13 840 209
Andel Ignnskostnader som er prosjektrelaterte utgjer: 6 265 736 5 462 844
Selskapet har i 2024 sysselsatt 16,5 drsverk.
Note 4 Anleggsmidler
Driftslgsare, Sum
inventar ol.
Anskaffelseskost pr. 01.01.24 1374 005 1374005
+ Tilgang kigpte driftsmidler 1242 886 1242886
= Anskaffelseskost 31.12.24 2616 891 2616 891
Akkumulerte avskrivninger 31.12.24 1157 433 1157 433
= Bokfart verdi 31.12.24 1459 458 1459 458
Arets ordinzere avskrivninger 93 632 93632
Zkonomisk levetid 0-10 ar
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Note 5 Egenkapital

Vitensenteret Innlandet AS

Noter til regnskapet 2024

Aksjekapital Annen Sum egenkapital

egenkapital
Pr. 31.12.2023 100 000 12 156 085 12 256 085
Pr 01.01.2024 100 000 12 156 085 12 256 085
Arets resultat 754 246 754 246
Pr 31.12.2024 100 000 12910 331 13 010 331

Note 8 Bankinnskudd

Innestaende midler pa skattetrekkskonto (bundne midler) er pa kr. 501 524.

Note 7 Periodiserte inntekter og avsetninger knyttet til utstillinger

Periodiserte inntekter inntekisferes pa det tidspunkt kostnadene palgper for de enkelte prosjekter. Inntekter knyttet til
spesifikke utstillinger/prosjekter periodiseres i takt med palepne kostnader til det spesifikke prosjektet.

| posten annen kortsiktig gjeld er det periodisert tilskudd gitt til prosjekter pa til sammen kr 5 025 480
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